i *
A g R
& 3 * *
g o B xE
% J S Eurcopa Maaelu Arengu
- EQ;\) Pollumajandusfond:
H0SFuare OO Euroopa investeeringud

maapiirkondadesse

Klen Laus
Vandeadvokaat, Partner
09.03.2023

www.triniti.ee

TRINITI:}

TRINITI ja meie

* TRINITI pakkumine:
* teeme selgeks ja jargime
kliendi tegelikku eesmarki,
* selge vastus uhe lausega,
e pakume lahendusi,

* tahame teenida vaid kliendi
edust,

* kokkulepitud projektitasu
eest.

Meie kogemused:

Tehingud: Onne Piimakarjatalu,
Selja, P6lva Agro, Vooremaa
Piim, Torma, Karla PU, ...

Vaidlused: Kaasiku Mahetalu,
pollumaade rendilepingud,
loomade vedu, ...

Toetused: Culverts Agri, Laiuse
Péllumajanduse osalihing, FIE
labiraakimised, KSM
investeeringutoetused, ...

Uldnéustamine: Karla PU,
Metsakiila Piim, JPTL, TU Farm
In, ...
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Leping

Leping - tehing kahe v6i enama isiku vahel, millega
uks pool voi pooled kohustuvad midagi tegema voi
tegemata jatma

Loetakse solmituks siis, kui on saavutatud kokkulepe

olulistes tingimustes (offert ja aktsept) - Pacta sunt
servanda

Lepinguvabadus - s6lmimisvabadus, sisuvabadus,
vormivabadus (seaduses satestatud piirangutega)

Lepingu vormid - suuline, kirjalik, kirjalikku
taasesitamist voimaldayv, elektrooniline, notariaalne

TRINITIYS

Véladiguslikud lepingud (teenuse osutamine)

« Kasundusleping (VOS § 619) - ,,... kohustub tiks isik

(kdsundisaaja) vastavalt lepingule osutama teisele
isikule (kdsundiandja) teenuseid (tditma kdsundi),
kédsundiandja aga maksma talle selle eest tasu, kui selles
on kokku lepitud“

Oluline protsess ja eelduslikult tuleb tdita isiklikult

Toovotuleping (VOS § 635) - ,,... kohustub ks isik
(toovétja) valmistama véi muutma asja voi saavutama
teenuse osutamisega muu kokkulepitud tulemuse (t66),
teine isik (tellija) aga maksma selle eest tasu“

Oluline tulemus ja ei pea tditma isiklikult

* Maaklerileping, Agendileping, Komisjonileping, ...
* Tooleping

TRINITIYS
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Toosuhte moiste ja kohaldumine

* Moiste - toolepingu alusel teeb fuusiline isik (tootaja)
teisele isikule (tooandja) tood, alludes tema juhtimisele
ja kontrollile. Tooandja maksab tootajale too eest tasu

* Toooiguse satted ei kohaldu jargnevate isikute suhtes:
- olulisel maaral iseseisev tootaja;
- juriidilise isiku juhtorgani liige;
- valismaa ariiihingu filiaali juhataja.

* Avalik teenistus ei ole toosuhe

TRINITIYS

sece e

* Toolepingu seadus (joustus 1.07.2009.a)

- Véladigusseadus

- Tsiviilseadustiku uldosa seadus

- Tootervishoiu ja tooohutuse seadus
- Tooturuteenuste ja -toetuste seadus
- Tootuskindlustuse seadus

- Toovaidluse lahendamise seadus

- EL direktiivid ja maarused

- Eesti Vabariigi maarused

TRINITIYS
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VOS iildosa kohaldamine todlepingutele

* Dispositiivsuse pohimote
* Hea usu péhiméte
«  TsUS § 138 - Oiguste teostamisel ja kohustuste taitmisel tuleb toimida

heas usus

« VOS § 6 - Vélausaldaja ja volgnik peavad teineteise suhtes kiituma
hea usu pohimottest lahtuvalt. Volasuhtele ei kohaldata seadusest,
tavast voi tehingust tulenevat, kui see oleks hea usu pohimottest
lahtuvalt vastuvotmatu

*  Mdistlikkuse péhimdte
»  VOS § 7 - Volasuhtes loetakse méistlikuks seda, mida samas olukorras
heas usus tegutsevad isikud loeksid tavaliselt moistlikuks. Moistlikkuse
hindamisel arvestatakse volasuhte olemust ja tehingu eesmarki,
vastava tegevus- voi kutseala tavasid ja praktikat, samuti muid

asjaolusid
TRINITIYS

sece e

* Vaidluse korral lepingu olemuse ule on tegemist
toolepinguga

* Toolepingu seaduse ja voladigusseaduse satete
kohustuslikkus (tootaja kahjuks korvalekaldumise keeld)

* Vordse kohtlemise pohimote
* Erinduded alaealisega toolepingu sélmimisel
* Tahtajalise toolepingu s6lmimise voimalus:
- kui on t60 ajutine tahtajaline iseloom;
- jarjestikuse sdélmimise ja pikendamise piirang
* Lojaalsuskohustus ja hoolsuse maar

* Toolepingu muutmine kokkuleppel

TRINITIYS
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Toolepingu kohustuslikud tingimused (TLS § 5)

* Tooandja ja tootaja nimi, kood, elu- voi asukoht;

* Toolepingu s6lmimise ja tootaja toole asumise aeg;
* Toollesannete kirjeldus;

* Ametinimetus, kui sellega kaasneb Giguslik tagajarg;

* Too eest makstava tasu tingimused, sh maksud ja maksed
ning viide maksude saaja ja selle eest saadava kaitse
kohta;

* Koolitused ja muud hived, kui nendes on kokku lepitud;

* Toollesannete taitmise aeg (t0oaeg);

TRINITIYS

Toolepingu kohustuslikud tingimused (TLS § 5)

* Too tegemise koht;

* Pohipuhkuse kestus ja viide muudele hiivitatavatele
puhkustele;

* Viide toolepingu ulesutlemise vormile,
pohjendamiskohustusele ja ilesutlemise etteteatamise
tahtajad;

* Viide tooandja kehtestatud tookorralduse reeglitele;
* Viide kollektiivlepingule (kui kohaldub);

* Viide uletunnitoo tegemise ja hivitamise korrale;

e Katseaja kestus.

TRINITIYS
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Saladuse hoidmise kohustus ja konkurentsikeeld

Saladuse hoidmise kohustus - tooandja voib uhepoolselt
maarata, millise teabe koha kehtib tootajal tootmis- voi
arisaladuse hoidmise kohustus

Konkurentsikeeld - poolte kokkuleppega votab tootaja
kohustuse mitte tootada tooandja konkurendi juures voi
mitte tegutseda tooandjaga samal majandus- voi
kutstegevuse alal

- kokkuleppel ranged eeldused;
- parast toolepingu loppemist veel rangemad

eeldused;
- konkurentsikeelu kokkuleppe lleslitlemise
voimalused
TRINITIYS
Tootasu

Makstakse rahas ning eeldatakse, et tasus on kokku lepitud

Kokkuleppe puudumisel tuleb maksta sarnase to0 eest
sarnastel asjaoludel tavaliselt makstavat tasu

Variandid: kuutasu, ajatasu, tukitasu, majandustulemustelt
ja tehingutelt makstav tasu

Tasu maksmise kohustus t60 mitteandmisel, keeldumisel,
muude Ulesannete taitmisel voi tootamise takistuse korral

Tootasu vahendamise 6igus ettenagematutel ja tooandjast
mitteolenevatel majanduslikel asjaoludel. Tootaja oigus
keelduda too tegemisest (vordelises osas) voi Oelda leping
ules (huvitise 6igus)

Taiskohaga tasu alammaar 2023 725 € kuus ja 4,30 € tunnis

TRINITIYS
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Too- ja puhkeaeg ()

+ Uldine eeldus - 8h paevas ja 40h seitsmepaevase ajavahemiku
jooksul. Alaealistele erinéuded

* Tooaeg kokku ei tohi liletada keskmiselt 48h 7 paevase
ajavahemiku kohta (voib leppida kokku tooajas kuni keskmiselt
52h, kui kokkulepe ei ole tootajale ebamdistlikult kahjustav)

* Vaheaeg (l6unapaus) vahemalt 30 min parast 6 tootundi

¢ Uletunnitéo kokkuleppel voi té6andja ndudmisel ettenage-
matute asjaolude tottu (hiivitamine vaba ajaga voi 1,5x tasu)

« (0o6t66 ja piihadel tootamise erisused ja tasustamine
(hiivitamine 1,25x/2x tootasu voi kokkuleppel vaba aeg)

* lgapaevane ja -nadalane jarjestikune puhkeaeg (11h/48h)

* Valveaeg - tasu 1/10 tootasust, arvestada puhkeaega

* Uusaastale, Eesti Vabariigi aastapaevale, voidupuhale ja
joululaupaevale eelnev toopaev lihem 3h vorra TRINIT '8

Too- ja puhkeaeg (Il)

* Summeeritud tooajaarvestus

* Arvestusperiood kuni 4 kuud (arvestusperioodi
voib mh péllumajandustootajatel
kollektiivlepinguga pikendada kuni 12 kuuni)

* Tootamine peab toimuma eelnevalt teatavaks
tehtud tooajakava alusel

« Uletunnitood arvutatakse arvestuperioodi 6pul

* Kohustuslik anda iga paev jarjestikust puhkeaega
11 tundi (alaealistele erisused) ning iga nadal 36
tundi

TRINITIYS
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Puhkus

Uldjuhul 28 paeva ja arvutamise aluseks kalendriaasta
Puhkuste ajakava - teatavaks teha martsikuu jooksul
Péhipuhkus:

- tuleb kasutada kalendriaasta jooksul;

- osadena antakse Uksnes poolte kokkuleppel;

- vahemalt 14 p puhkust peab tootaja kasutama jarjest;

- tooandjal 6igus keelduda puhkuse andmisest alla 7 p
Pohipuhkuse néue aegub lihe aasta jooksul!

Eripuhkused (rasedus- ja stinnituspuhkus, isapuhkus,
lapsendajapuhkus, lapsehoolduspuhkus, lapsepuhkus,
O6ppepuhkus)

Poolel 6igus puhkus katkestada voi edasi lukata 8‘

TRINITI

Tootaja vastutus - iildkord

Suuline vastutus

Suil vormid on hooletus, raske hooletus, tahtlus

- tahtlik rikkumine - tootaja vastutab kogu tooandjale
tekkinud kahju eest

- rikkumine (raske) hooletuse tottu - TLS tingimused hoolsuse
maara hindamiseks ja vastutuse ulatuse maaramiseks

Suu puudumisel tootaja ei vastuta
Tootasu puutumatuse pohimote
Vastutus kolmandatele isikutele tekkinud kahju korral

Tooandja kahju huvitamise néue aegub 12 kuud kahjust
teadasaamisest ja 3 aastat kahju tekkimisest

Kohaldatakse VOS kahju hiivitamise pohimétteid

TRINITIYS
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Tootaja vastutus - varalise vastutuse kokkulepe

* Tootaja votab vastutuse temale tooulesannete taitmiseks
antud vara sailimise eest

* Tootaja vastutab séltumata suilist
* Kokkuleppe kehtivuse eeldused:

- solmitud kirjalikult;
- ruumiliselt, ajaliselt ja esemeliselt moistlikult ning

tootajale aratuntavalt piiritletud;

- tootajale usaldatud varale on ligipaas ainult tootajal voi

kindlaksmaaratud tootajate ringil;

- vastutuse rahaline Ulempiir on kokku lepitud;
- tootajale makstakse maistlikku hiivitist

TRINITIYS

Tootaja vastutus - tasu alandamine ja leppetrahv

* Tootasu alandamise digus tooandja selge ja digeaegse to60
tulemuse kohta antud juhise rikkumise korral

tuleb kasutada viivitamata
arvestada taitemenetluse seadustiku noudeid

* Leppetrahvis voib kokku leppida, kui tootaja:

rikub saladuse hoidmise kohustust;
rikub konkurentsikeeldu;

keeldub toole asumast;

lahkub toolt omavoliliselt;

rikub tooohutuse noudeid

 VOS leppetrahvi satete kohaldumine

TRINITIYS

09.03.2023



Toolepingu [6ppemine (1)

* Tooleping loppeb seaduse kohaselt:
- kokkuleppega;
- tahtaja moodumisega;
- tootaja surmaga;
- (fuusilisest isikust tooandja surmaga);

- ilesiitlemisega

TRINITIYS

Toolepingu l6ppemine (ll)

Ulestiitlemine katseajal
* Molemad pooled véivad lles oelda

 Nii tahtajalise kui tahtajatu toolepingu korral

« Ulesiitlemine ei véi olla vastuolus katseaja eesmargiga

* Etteteatamine - 15 paeva (voib teatada ka katseaja
viimasel paeval)

« Ulesiitlemisavaldus - kirjalikku taasesitamist véimaldav
vorm

TRINITIYS

09.03.2023
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Toolepingu l6ppemine (lll)

Korraline lilesiitlemine

See 0igus uksnes tootajal ehk tooandja ei voi toolepingut
korraliselt lles oelda

Tootaja voib tahtajatu toolepingu igal ajal korraliselt
ules ocelda

Tootaja ei voi tahtajalist toolepingut korraliselt Ules
oelda (v.a. tootaja asendamiseks solmitud leping)

Ulesiitlemisavaldus - kirjalikku taasesitamist véimaldav
vorm

Etteteatamine 30 paeva

Péhjendama ei pea

TRINITIYS

Toolepingu [6ppemine (IV)

Erakorraline iilesiitlemine tootaja poolt

Nii tahtajalise kui tahtajatu toolepingu korral
Alus - méjuv pohjus (asjaolusid ja molemapoolset huvi
arvestades ei voi maistlikult néuda lepingu jatkamist):

1) tooandjast tulenevad (tooandja kohustuste oluline rikkumine),
mille korral 6igus huvitisele 3 kuu keskmise tootasu ulatuses;

2) t00 iseloomust tulenevad;

3) tootaja isikust tulenevad (tervis, perekohustused, jms)

Etteteatama ei pea, kui etteteatamine oleks ebamodistlik

Oigus leping iiles 6elda maistliku aja jooksul parast
asjaolust teadasaamist voi saama pidamist

Ulesiitlemist peab péhjendama
Ulesiitlemisavaldus - kirjalikku taasesitamist véimaldav

vorm
TRINITIYS

09.03.2023
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Toolepingu [oppemine (V)

Erakorraline iilesiitlemine todandja poolt

* Nii tahtajalise kui tahtajatu toolepingu korral

* Alus - mojuv pohjus:
1) tootajast tulenev méjuv pohjus;

2) majanduslik pohjus

« Ulesiitlemise digus mh tootaja puhkuse ja ajutise
toovoimetuse ajal

* Erinduded tootajate esindajaga ja vaikelast kasvatava
tootajaga ulestitlemisel

+ Ulesiitlemist peab pohjendama

« Ulesiitlemisavaldus - kirjalikku taasesitamist véimaldav
vorm TRINITIYS

Toovaidlused

+ Qigus po6rduda kohtusse vai té6vaidluskomisjoni (ja
jatkata hiljem vaidlemist kohtus)

* Alates 2018 toovaidluste lahendamise seaduse alusel
* Vaidlustamise Gigus:

* 30 paeva (toolepingu ulesutlemis vaidlused)

* 3 aastat (tootasu vaidlused)

* 4 kuud (kéik muud vaidlused)

TRINITIYS
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Tookeskkond ja tooohutus (1)

* Reguleerib tootervishoiu ja tooohutuse seadus

* Tookeskkonnale (tookoht, toovahendid) esitatavad
néuded ja ohutegurid:

flisikalised - mira, vibratsioon, kiirgus, masinad,
kliima, jne;

keemilised - kemikaalid ja ohtlikud materjalid;
bioloogilised - bakterid, viirused, seened, jms;

fusioloogilised ja psuhholoogilised - fuusilise t60
raskus, sundasendid ja -liigutused;

Psiihholoogilised - onnetusoht, ebavordne kohtlemine,
kiusamine, monotoonne too, voimetele mittevastav
too, halb tookorraldus, jne

TRINITIYS

Tookeskkond ja tooohutus (Il)

* Tooandja kohustused:

peab tutvustama tootajale tootervishoiu ja tooohutuse
noudeid ning kontrollima nende taitmist;

ei tohi lubada todle tootajat, kellel puuduvad vajalikud
erialateadmised ja oskused (sh tootervishoid ja tooohutus);
on kohustatud labi viima ettevottes siistemaatilist
tookeskkonna sisekontrolli (st kavandama, korraldama ja
jalgima tootervishoiu ja tooohutuse olukorda ettevottes);
on kohustatud korraldama tookeskkonna riskianaluiisi
tegemise, et osata valtida tootaja ohustamist tookohal;
on kohustatud korraldama tervisekontrolli tootajatele,
kelle tervist voib tooprotsessi kaigus mojutada
tookeskkonna ohutegur voi too laad (kulud kannab
tooandja)

TRINITIYS
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Tookeskkond ja tooohutus (l11)

kutsehaigus
* Tooandja vastutuse maarab eeskatt tema sui
* Tootaja voib noéuda:
* tervise kahjustamisest (sh vajaduste suurenemisest)
tekkinud kulud;

* toovoimetusest (sh sissetulekute vahenemisest ja
edasiste majanduslike véimaluste halvenemisest)
tekkinud otsene kahju;

* mittevaraline kahju (eelkdige kannatanu flitsiline ja

hingeline valu ning kannatused). Huvitamiseks moistlik
summa, mille suuruse otsustab kohus

TRINITIYS

Tootajate ja tooandjate esindajad

* Tootajate usaldusisik - tootaja, kelle on valinud
tooandja tootajate uldkoosolek oma esindajaks seadusest
tulenevate ulesannete taitmisel suhetes tooandjaga

+ Tookeskkonnavolinik - todtajate esindaja tootervishoiu
ja tooohutuse alal

* Tookeskkonnaspetsialist - tooandja esindaja
tootervishoiu ja tooohutuse alal

* Tookeskkonnandukogu liige - to6taja/tooandja
tootervishoiu ja tooohutuse alane esindaja suurtes
ettevotetes

* Esindajal igus taita oma kohustusi tooajal. Tootaja
esindajatel eelisoigus toolejaamisel

TRINITIYS
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2022 jéustunud muudatused (1)

kasutajaettevéotja nime

* TLS § 6 lg 6 - summeeritud tooaja puhul peab teatama
tootajale tooajakava teatavaks tegemise ja muutmise
tingimused

* TLS § 6 lg 8 - kui on kokkulepe tootamiseks iile 1 kuu
muus riigis, kus tavaliselt tootab, tuleb eelnevalt
teavitada: riik; aeg; tootasu vaaring; seostud hived;
tagasipoordumise tingimused

TRINITIYS

2022 joustunud muudatused (ll)

* Katseaeg pikeneb ajutise toovoimetuse, puhkuse jms
vorra

* Ebasoodsa kohtlemise keeld - sh kui tootaja toetub enda
oigustele, juhib tahelepanu rikkumistele voi toetab teist
tootajat tema odiguste kaitsel

* Koigil tootajatel digus taotleda sobivaid tootingimusi sh
tahtajatut toolepingut, taistocaega

* Tooandja ei saa keelata tootajal tootada teise tooandja
juures (v.a. konkurentsipiirang)

* Puhkusetasu tuleb maksta hiljemalt eelviimasel
kalendaarsel toopaeval enne puhkuse algust (kui pole
kokku lepitud teisiti)

TRINITIYS

09.03.2023
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2022 jéustunud muudatused (ll1)

* TLS § 8 (01.09.2022) - n6usolek alaealise tootamiseks

* Varem - tooinspektori néusoleku ootamine TOR
kandest 10 toopaeva 7-14.a alaealise puhul

* Niilid - tooinspektori néusoleku ootamine TOR kandest
10 toopaeva 7-12.a alaealise puhul

* TLS § 33" - Ehituse alltoovéttu tellinud isiku vastutus
(kui alltoovotja jatab tootasu maksmata) max tootasu
alammaara ulatuses per kuu

e Tootasu alammaar alates 01.01.2023 - 725 eurot

TRINITIYS

Soovitused !

* Solmi alati olukorrale ja vajadustele vastav leping

¢ Kaitu heas usus aga ole valvas
¢ Kasuta oma 6igusi maistlikult

* Dokumenteeri ja sailita
kokkulepped/tahteavaldused

* Reageeri rikkumise korral koheselt

* Kusi vajadusel TRINITI-st vGi Tooinspektsioonist abi

TRINITIYS

09.03.2023
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Tanan!

Klen Laus
klen.laus@triniti.ee
+372 529 8211
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